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Seja para concentrar os ativos da familia em uma Holding patrimonial ou imobiliaria,
investir em uma start-up ou empresa em estagio mais maduro como investidor ou ate ao
se tornar “sécio’ da empresa em que trabalha, o individuo pode se deparar com situacdes

nas quais sera socio de pessoas juridicas.

Ao investir diretamente em uma empresa, a pessoa se torna soécia do negocio, assumindo
todos os direitos e deveres oriundos dessa participagdo social, que varia a depender
do tipo societario, existéncia ou ndo de acordo de acionistas ou cotistas, dentre outros

fatores.

Passaremos a explorar alguns dos principais aspectos dos tipos societarios existentes
na legislacao brasileira, com foco na aplicacao pratica no planejamento patrimonial das

familias e seus membros.
AFINAL, O QUE E UMA SOCIEDADE?

A sociedade é o contrato por meio
do qual as pessoas reciprocamente
se obrigam a contribuir, com bens ou
Servigos, para o exercicio da atividade
econdmica e a partilha dos resultados’,
sendo ainda uma espécie de “pessoa

juridica de direito privado” 2.

"De acordo com o Art.981 do Cadigo Civil brasileiro de 2002
Celebram contrato de sociedade as pessoas que reciprocamente
se obrigam a contribuir, com bens ou servigos, para o exercicio de
atividade econdmica e a partilha, entre si, dos resultados.

?De acordo com Art. 44 do Cédigo Civil brasileiro de 2002,

sdo pessoas juridicas de direito privado: as associagdes, as
sociedades, as fundagdes, as organizagdes religiosas, os partidos
politicos e as empresas individuais de responsabilidade limitada.
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O Cadigo Civil classifica as sociedades em nao personificadas e personificadas, bem
como a existéncia legal das sociedades personificadas. A personificacao, por sua vez,
tem inicio a partir da data de inscricao dos atos constitutivos da sociedade no registro
competente, que pode ser a Junta Comercial ou o Registro Civil das Pessoas Juridicas,

como veremos mais adiante.

O fato de as sociedades personificadas possuirem personalidade juridica propria traz

importantissimas consequéncias praticas, das quais destacamos:

m possuir patrimoénio proprio, distinto dos seus socios e administradores;
m assumir direitos e deveres, bem como praticar atos e negocios juridicos em seu
proprio nome;

m aresponsabilidade civil distinta e segregada dos seus soécios; etc.

Dentre as sociedades personificadas, o Codigo Civil diferencia as sociedades simples
("ndo-empresdrias”’) e as empresarias, assim entendidas como aquelas que desenvolvem
“atividade econdmica organizada para a producao ou a circulagao de bens ou servigos™.
A doutrina, ao explorar o tema, costuma definir que as sociedades empresarias possuem
fins lucrativos, congregando os fatores de producdo de produtos ou servicos para
desempenhar atividade negocial®. As sociedades empresarias sdo registradas nas Juntas

Comerciais dos seus respectivos estados.

Ja as sociedades simples sao aquelas em que duas ou mais pessoas se juntam para
a prestacao de servicos por meio dos seus socios, tais como sociedades de médicos,

advogados, dentistas, dentre diversos outros exemplos que em sua maioria incluem

8 Cédigo Civil, art. 966.

“BORBA, José Edwaldo Tavares. Direito Societario. 132. ed. rev. e atual. pelas Leis n°® 12.350.2010, 12.353/2010, 12.399/2011, 12.431/2011,
12.441/2011. Rio de Janeiro: Renovar, 2012. p. 14 e 25.
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profissionais liberais. E um tipo de sociedade que geralmente viabiliza atividades
intelectuais dos seus socios. Essas sociedades sao registradas no Registro Civil das

Pessoas Juridicas — RCPJ do estado em que sao constituidas.

QUAIS SAO OS TIPOS DE SOCIEDADES
SIMPLES E EMPRESARIAS EXISTENTES?

e

{
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Os tipos societarios que podem ser adotados pelas sociedades sao as seguintes:

m  Sociedades simples ou nao-empresarias: Sociedade simples “pura’, Cooperativa,
Sociedade Limitada, Sociedade em Comandita Simples, Sociedade em nome
coletivo.

m  Sociedades empresarias: Sociedade por Agdes, Sociedade Limitada, Sociedade

em Comandita Simples, Sociedade em nome coletivo.

Além das sociedades simples e empresarias, as quais sao personificadas, existem as
sociedades nao personificadas, sendo elas a Sociedade em Conta de Participagao e a

Sociedade em Comum.
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Neste trabalho, em razao da maior incidéncia e importancia pratica das sociedades
limitadas e sociedades por agdes, concentraremos as atencdes nestes tipos societarios,
além de falarmos brevemente sobre a Sociedade em Conta de Participacao, que costuma

trazer algumas duvidas para os investidores.

SOCIEDADE LIMITADA

As sociedades limitadas representam a imensa maioria das pessoas juridicas no pais.

E um tipo societdrio que prevé a limitacdo da responsabilidade dos sécios, além de ser
considerado mais simples e geralmente menos custoso do que a sociedade por acoes,

por isso se tornou tao popular.

Algumas das principais caracteristica das limitadas séo:

m legislacao: as sociedades limitadas sdo reguladas pelo Codigo Civil. Os socios
podem optar por prever a regéncia supletiva da lei das S.A. (Lei 6.404/76), caso em
que o contrato social da sociedade deve expressamente fazer referéncia a essa

eleicao.
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m Capital Social: O capital social da sociedade limitada é dividido em quotas, que

necessariamente devem ter valor nominal.

m  Socios: Os socios sao chamados de “cotistas”, que sdo os detentores das quotas
emitidas pela sociedade. O contrato social das sociedades limitadas elenca a
totalidade dos cotistas da sociedade, com a indicacao do numero de quotas por

eles detidos.

m Tipos de Quotas: Historicamente, o entendimento é de que sO poderiam ser
emitidas quotas com direito a voto, e é dessa forma que a imensa maioria das
sociedades limitadas existentes foram constituidas. Em 2020, no entanto, o
Departamento de Registro Empresarial e Integragao (‘DNREI")%, através da IN 817,
previu expressamente a possibilidade de quotas preferenciais (sem direito a voto)

nas sociedades limitadas.

m  Reponsabilidade dos socios: A responsabilidade dos socios € limitada ao valor de
suas quotas, sendo que todos respondem solidariamente pela integralizagao do
capital social. Vale ressaltar que o limite da responsabilidade € o total do capital
subscrito (o capital “comprometido’), e ndo o integralizado (o efetivamente “pago”).
Ou seja, se um soécio subscreve quotas representando R$100.000,00, mas apenas
integralizou R$50.000,00, o limite da sua responsabilidade é de R$100.000,00.

Ha algumas excecgdes a essa limitagdo da responsabilidade, que veremos mais a frente

relacionadas a desconsideragao da personalidade juridica

® Criado pela Lei 8.934/94, o DNREI € 6rgdo central do Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis ("SINREM”), com fungdes de superviséo,
orientagéo, coordenagéo e normativa, na drea técnica, além de fungdes supletivas na drea administrativa, no dmbito do registro publico de empresas

no pais. Além do DNREI, outros érgdos integrantes do SINREM sédo as Juntas Comerciais, com fungdes de execugéo e administragdo dos servigos de
registro.
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m  Administracao da sociedade: o contrato social da sociedade limitada deve indicar
seus administradores, que podem ou néo ser socios. Nao ha necessidade de prazo

de mandato.

m  Distribuicao de dividendos: pode-se distribuir dividendos de forma desproporcional

entre os cotistas, desde que tal previsao esteja prevista no contrato social.

m Ingresso de herdeiros no quadro social: pode-se estipular, no contrato social,
se 0s sucessores dos atuais socios ingressarao ou ndao nos quadros sociais da
sociedade. Caso nao seja permitido o ingresso dos herdeiros, as quotas do falecido
sao liquidadas e os sucessores receberdo o valor equivalente da participacao a que

fazem jus, através da “apuracao de haveres”.

Nesse sentido, o Codigo Civil diz, em seu Art. 1.028., “No caso de morte de socio,
liguidar-se-a sua quota, salvo: | - se o contrato dispuser diferentemente; Il - se 0s
socios remanescentes optarem pela dissolucdo da sociedade; |1l - se, por acordo

com os herdeiros, regular-se a substituicdo do socio falecido.

Percebe-se, portanto, que a regra geral prevista pelo Codigo Civil € que os herdeiros
nao substituem o falecido na sociedade, exceto se o contrato social dispuser
diferentemente ou se houver acordo diverso entre as partes. Isso acontece pois,
geralmente, as sociedades limitadas sdo consideradas “sociedades de pessoas’,
quando a relacdo pessoal entre os sécios € preponderante (diferentemente das
‘sociedades de capital”, nas quais o capital € mais relevante que a relacao pessoal

entre os sécios).

Apesar dessa regra geral, pode haver sociedades limitadas em que o capital é tao
relevante (ou mais) do que a relagdo entre os socios, por isso o Codigo Civil prevé
a possibilidade de haver a substituicao do falecido por seus herdeiros se assim

dispuser o contrato social.
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Alguns doutrinadores entendem que essa situacdo pode variar caso a sociedade
opte pela regéncia supletiva da lei das S.A.,, razéo pela qual esse delicado tépico

deve ser analisado caso a caso.

Por fim, observamos que em 2012 foi introduzido no nosso Codigo Civil a Empresa
Individual de Sociedade Limitada, a EIRELI, que nada mais era do que “a limitada de um
sociosd’. Essetipo societario foiinovador, pois até entao, so se podiaincorporar sociedades
limitadas com no minimo dois socios. Aplicavam-se a EIRELI todas as disposicoes da
sociedade limitada, com os devidos ajustes em funcao do fato de haver apenas um sécio
deliberando as matérias de competéncia dos cotistas e com a exigéncia de um capital

social minimo equivalente a 100 salarios minimos.

Posteriormente, em 30 de abril de 2019, através da Medida Proviséria 881 (conhecida
como a MP da Liberdade Econémica), previu-se a criagdo da sociedade limitada de uma s6
pessoa, a chamada “Sociedade Limitada Unipessoal” (“SLU"), que similarmente a EIRELI,
possui caracteristicas muito proximas a sociedade limitada, com pequenos ajustes devido
ao fato de haver apenas um sécio. Essa medida provisoria foi convertida na lei 13.874 de
20 de setembro de 2019.

Até 31.08.2021, conviviam na legislacdo concomitantemente a EIRELI e a SLU, com
algumas pequenas diferencas entre si, sendo uma das mais relevante o fato de que na SLU
ndo ha a necessidade de capital social minimo como na EIRELI. A partir de 31.08.2021,
por forca da lei n. 14.195, a EIRELI foi formalmente extinta da legislagado brasileira, sendo
que a lei determinou que todas as EIRELIs seriam automaticamente convertidas em SLUS.
Desse modo, atualmente, ndo mais existem — nem podem ser constituidas - EIRELIs,

sendo a SLU a opc¢ao para quem desejar constituir uma empresa limitada de um so socio.
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SOCIEDADE ANONIMA

E—
2

As sociedades anbnimas sao menos frequentes do que as sociedades limitadas, porém
nao por isso sao menos importantes. Na realidade, as grandes corporagdes e empresas de

maior relevancia no cenario econdémico brasileiro sao, geralmente, sociedades anénimas.

As sociedades anénimas podem ser fechadas, caso em que suas acdes somente podem
ser negociadas de modo privado; ou podem ser abertas, caso em que suas agdes Sao

negociadas de modo publico em bolsa de valores (caso em que se diz que a empresa
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é "listada em bolsa”). Neste trabalho, ndo focaremos nas companhias abertas, mas sim

nas companhias fechadas, uma vez que estas podem ser utilizadas como instrumento de

planejamento patrimonial das familias.

As principais caracteristicas das sociedades andénimas sao:

| egislacdo: séo regidas pela lei das S.A. (Lei 6.404/76).

Capital Social: O capital social da sociedade anénima ¢é dividido em agdes

nominativas, com ou sem valor nominal.

Acionistas: 0s socios, chamados de “acionistas’, sdo indicados no Livro de Registro

de Agdes Nominativas da empresa (ndo séo indicados no estatuto social).

Tipos de Acoes: Podem ser emitidas agdes ordindrias (com direito a voto) e
preferenciais, que nao conferem direito a voto ou restringem tal direito, mas que
em contrapartida devem oferecer algumas das seguintes vantagens: recebimento
prioritario de dividendos fixos ou minimos, prioridade no reembolso do capital
e/ou ainda vantagens politicas, possibilitando o direito de eleger membros da

administracao.

Reponsabilidade dos acionistas: A responsabilidade dos acionistas € limitada ao

preco de emissao das acgdes por eles subscritas e integralizadas.

Administracao da sociedade: nas sociedades anénimas, a lei prevé a existéncia de
uma diretoria tanto para companhias abertas como para fechadas. A diretoria é o
corpo executivo da empresa, responsavel primariamente pela administragao da

sociedade, pela gestéo do “dia a dia”.



(O NARNANOIY ESTRUTURAS SOCIETARIAS NO AMBITO DO PLANEJAMENTO PATRIMONIAL

Além disso, ha também a previsdo de se instituir o conselho de administracao,
gue tem atuacao estratégica, deliberativa e ndo executiva. Os conselheiros tracam
diretrizes gerais para a companhia, que devem ser executadas pelos diretores
e supervisionadas pelos membros do conselho. Nas companhias fechadas o

conselho de administragao é facultativo, e nas abertas, obrigatorio.

m  Distribuicao de Dividendos: dividendos sao distribuidos de modo proporcional entre

0s acionistas.

m Ingresso de herdeiros no quadro social: o estatuto social ndo dispde sobre ingresso

ingresso ou nao de herdeiros.

Diferentemente do que ocorre nas quotas, as agdes representam um ativo em si
mesmo. Enquanto as quotas representam um direito pessoal do falecido que pode
ou nao ser entregue aos herdeiros, a agdo de uma sociedade anénima € um bem
em simesmo, um valor mobiliario, com capacidade de circulagdo autbnoma. Nesse
sentido, o jurista José Edwaldo Tavares Borba diz® que “(...) A cotas correspondem
a uma posicdo de direitos (direitos pessoais de cardter patrimonial) perante
a sociedade, enquanto a acao, ela prdpria, € objeto de direito, de tal forma que
dela decorrem os direitos de seu titular em relacdo a sociedade. Quem transfere
cotas aliena uma posicao social (um direito) a que as cotas correspondem. Quem

transfere acbes aliena um valor mobilidrio que é a acéo, ela prépria.”

6 BORBA, José Edwaldo Tavares. Direito Societario. 132. ed. rev. e atual. pelas Leis n°® 12.350.2010, 12.353/2010, 12.399/2011, 12.431/2011,
12.441/2011. Rio de Janeiro: Renovar, 2012. p. 47-48.
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TABELA COMPARATIVA LTDA VS S .A.

TOPICO
Legislagao

Documento
Constitutivo

Capital Social
Socios

Tipos de quotas/
acoes

Responsabilidade
dos socios

Administragéo
da sociedade

Distribuicdo dos
dividendos

Ingresso dos
herdeiros no
quadro social

LIMITADA

Cadigo Civil, podendo haver regéncia
supletiva da Lei das S.A.

Contrato Social.

Dividido em quotas, necessariamente
com valor nominal.

Cotistas.

Até 2020, apenas ordinarias.
Em 2020, institui-se a possibilidade
de se emitir quotas preferenciais
sem direito a voto.

Limitada ao valor das quotas
integralizadas, sendo que todos 0s
cotistas respondem solidariamente
pela integralizagéo do capital social.

Administradores, que podem ser
cotistas ou néo.

Pode ser desproporcional a
participagao dos cotistas, desde que
previsto no contrato social.

Pode-se determinar, no contrato
social, sobre 0 ingresso ou nao
de herdeiros no quadro social em
substituicdo ao falecido. Ou seja,
pode-se criar amarras societarias
sobre o ingresso de herdeiros no
quadro social.

S.A

Leidas S.A. (Lei 6.404/76).

Estatuto Social.

Dividido em acdes nominativas, com ou
sem valor nominal.

Acionistas.

Ordindrias (com direito a voto) e
preferenciais (Sem direito a voto, e com
alguma preferéncia prevista na lei).

A responsabilidade dos acionistas é
limitada ao preco de emissao das acoes
por eles subscritas e integralizadas.

Diretoria e Conselho de Administragao
(este ultimo opcional para companhias
fechadas e obrigatdrio para as abertas).

E necessariamente proporcional a
participagao dos acionistas.

O Estatuto néao dispde sobre o ingresso
ou nao de herdeiros no quadro
acionario. Via de regra, herdeiros tém
o direito de se tornarem acionistas,
assumindo a posicao societaria do
falecido, exceto se houver disposigoes
contratuais (ndo societdrias) em
sentido diverso.
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SOCIEDADE EM CONTA DE PARTICIPAGCAO

A Sociedade em Contade Participagéo (conhecida popularmente como “SCP”) estd prevista
no Codigo Civil como sociedade nao personificada, ndo possuindo uma personalidade
juridica proépria, ainda que seus atos constitutivos venham a ser registrados (ndo sendo
obrigatorio), de forma que o registro apenas a torna publica perante terceiros para que

tenham conhecimento da existéncia da sociedade e suas rela¢des juridicas.

Através das SCPs, os investidores, “socios ocultos”, investem em determinados projetos,
havendo um socio e o investidor “socio ostensivo’, que assumira total responsabilidade
pelo negdcio, sendo inclusive o Unico que “aparece” para terceiros na estrutura (ele assume
todos os direitos e deveres da SCP em seu préprio nome). O contrato da SCP determina
todos os detalhes da relagao entre os socios, tais como deveres do sécio ostensivo, forma

de distribuicdo dos lucros entre as partes, dentre outros.

Esse tipo de estrutura é muito utilizado para projetos em que os investidores ndo desejam
assumir nenhum risco (sejam riscos de execucdo, trabalhista, ambiental, entre outros),
ou mesmo situacdes nas quais o investidor nao deseje publicidade do seu envolvimento

com 0sS projetos.
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Para fins de aplicagao da legislagao tributaria, entretanto, a SCP € equiparada as pessoas
juridicas. Ou seja, na apuracao dos resultados da SCP, bem como na tributacdo dos lucros
auferidos e distribuidos, devem ser observadas as normas aplicaveis as pessoas juridicas

em geral.

A escrituragao contabil da SCP deve ser realizada em livros proprios, porém, compete
ao socio ostensivo a responsabilidade pela apuracdo dos resultados, apresentacdo da
declaracao de rendimentos e recolhimento do imposto devido pela SCP. O socio ostensivo
€ o contribuinte dos tributos para todos os fins e os tributos correspondentes a SCP devem

Ser pagos em seu nome.

Nao obstante, a apuragao dos tributos devidos pela SCP podera ser realizada de acordo
com regime tributario diverso daquele adotada pelo sécio ostensivo. Uma vez tributados,
os lucros decorrentes das atividades imputadas a SCP podem ser distribuidos aos socios

(ostensivo e ocultos), atualmente, isentos de tributagéo.

DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE
JURIDICA
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Apesar da regra ser a limitagao da responsabilidade dos socios, o Codigo Civil traz, em seu
art. 507, a possibilidade de desconsideracao da personalidade juridica nos casos de “desvio
de finalidade” ou “confusao patrimonial™. Nessas situagdes, 0s soécios podem responder
com seus bens particulares por responsabilidades e passivos da pessoa juridica, em
regime de excecgao a regra geral de limitagao da responsabilidade nas sociedades limitada

e por acoes.

Adesconsideracao da personalidadejuridica previstano Codigo Civil objetiva, basicamente,
evitar fraudes e abuso de direito, de modo que as sociedades nao sejam usadas para fins

questionaveis, tal como fraudar credores.

Ha outras previsdes na legislacdo brasileira que permitem a desconsideracdo da
personalidade juridica em demais situagdes além das do Cdodigo Civil, incluindo sem se
limitar nas rela¢des trabalhistas, danos ambientais e de direito do consumidor®. Desse
modo, a natureza da atividade da empresa determinara a maior ou menor incidéncia de
potenciais situacdes que ensejem a desconsideragao da personalidade juridica e, com
ISSO, a responsabilizacdo dos socios com seus bens particulares por dividas e passivos

da sociedade.

7 Cédigo Civil, Art. 50: "Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade ou pela confuséo patrimonial, pode

0 juiz, a requerimento da parte, ou do Ministério Publico quando Ihe couber intervir no processo, desconsideré-la para que os efeitos de certas e
determinadas relagdes de obrigagdes sejam estendidos aos bens particulares de administradores ou de sécios da pessoa juridica beneficiados direta
ou indiretamente pelo abuso’.

8 Essas definigdes séo bastante exploradas pela doutrina e jurisprudéncia. Para fins de entendimento para o presente trabalho, podemos considerar
como “desvio de finalidade” o uso intencional da pessoa juridica com o propdsito de praticar atos ilicitos, como lesar credores, e “confusao patrimonial”
situagdes em que o patrimoénio da sociedade e seus sdécios se confundem, como por exemplo, sociedades pagando despesas pessoais dos
controladores.

9 Vale mencionar que o Cédigo Tributdrio Nacional ("CTN") dispe, em seus artigos 134, VIl e 135, as hipdteses em que os sdcios se tornardo
responsaveis solidaria ou pessoalmente pela obrigagdo tributéria da pessoa juridica. Ndo obstante o exposto, o Superior Tribunal de Justiga possui
decisdes recentes no sentido de que o Incidente de Desconsideragdo da Personalidade Juridica (IDPJ") seria aplicavel também em matéria tributaria
nas hipdteses em que o redirecionamento da execugao fiscal ndo decorra de lei ou do CTN e a Fazenda Nacional comprove a confus&o patrimonial ou o
desvio de finalidade.
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ASPECTOS TRIBUTARIOS

P

No que se refere ao imposto sobre a renda auferida pelas sociedades, ha trés regimes
tributarios distintos pelo qual o imposto devido pode ser apurado: Lucro Real, Lucro

Presumido e o Simples Nacional.

Esses regimes possuem caracteristicas distintas, e a carga tributaria total da empresa
pode variar consideravelmente a depender do regime aplicado. Nao ha uma regra geral
sobre qual seria 0 melhor regime — essa € uma analise que deve ser feita caso a caso,
considerando-se alguns aspectos especificos da empresa tais como o faturamento anual,

tipo de atividade exercida, dentre outros.

Nas tabelas a seguir, trazemos uma breve comparacao entre os regimes de apuragao
dos tributos. Ha, além do imposto sobre a renda, diversos outros tributos aplicaveis as
empresas (CSLL, PIS, COFINS, ISS, ICMS, entre outros).

Reforcamos que o tipo de sociedade — limitada ou por agées — nao determina, per se, a
tributagao aplicavel a entidade. A tributacdo de uma sociedade € analisada considerando
a atividade produtiva e seu regime tributario — Lucro Real, Lucro Presumido ou Simples

Nacional — e ndo sua natureza societaria.
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Faturamento /
Receita

Imposto de
Renda Pessoa
Juridica (IRPJ)"

Contribuicao

Social sobre o

Lucro Liquido
(CSLL)

PIS

COFINS

SIMPLES
NACIONAL

Limite maximo de
faturamento RS 4,8
milhdes

Aliguota unica,
aplicavel conforme
atividade
desenvolvida

Aliguota unica,
conforme aplicavel
a atividade
correspondente

SIMPLES
NACIONAL

LUCRO PRESUMIDO

Limite maximo de receita
bruta RS 78 milhdes™®

15% sobre o lucro presumido
(obtido através da aplicagéo
do percentual de presungao'
sobre a receita bruta somada
a outras receitas), acrescido
de 10% sobre a parcela da
base de calculo que superar
o limite de RS 60.000,00 por
trimestre.

9% sobre a mesma base de
calculo do IRPJ

CUMULATIVO™

ESTRUTURAS SOCIETARIAS NO AMBITO DO PLANEJAMENTO PATRIMONIAL

LUCRO REAL

Sem limite maximo

15% sobre o lucro
liquido ajustado por
adicOes e exclusoes,

acrescido de 10% sobre

o lucro liquido que
ultrapassar RS 60 mil

no trimestre.

9%'® sobre a mesma
base de calculo do IRPJ.

NAO CUMULATIVO'S

Aliguota unica, conforme
aplicavel a atividade
correspondente

Aliquota Unica, conforme
aplicavel a atividade
correspondente

0,65%

3%

1,65%

7,60%

' Importante mencionar que existem pessoas juridicas cuja atividade econémica vincula a sociedade automaticamente ao regime do lucro real,
conforme previsto no artigo 14 da Lei n® 9.718/1998.

" No tocante ao Imposto sobre a Renda vale citar que estd em tramite no Senado Federal o Projeto de Lei n® 2.337/2021 que, dentre outras questoes,

alteraria as aliquotas do IRPJ e da CSLL aplicaveis para pessoas juridicas.

12 0s percentuais de presungao estdo fixados no artigo 15 da Lei n°® 9.249/1995 de acordo com a atividade econdmica da pessoa juridica variando de

1,6% a 32%.

'3 Importante mencionar que algumas atividades econémicas estdo submetidas a aliquota majorada de CSLL. A titulo de exemplo, atualmente, a
aliquota aplicével para instituigdes financeiras ¢ de 20%.

4 Aliquota aplicavel as atividades compreendidas na regra geral.
15 Aliquota aplicavel as atividades compreendidas na regra geral.
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LUCRO REAL/

SIMPLES NACIONAL LUCRO PRESUMIDO

ICMS Aliquota Unica, conforme aplicavel a Segue a legislacao estadual
atividade correspondente aplicavel

ISS Aliguota Unica, conforme aplicavel a Segue a legislagao municipal
atividade correspondente aplicavel

Importante mencionar que as tabelas acima visam informar a regra geral de cada um
dos regimes de tributacdo informados, sendo certo que existem aliquotas e bases de
calculo especificas a depender da atividade econdmica performada, bem como beneficios
fiscais e outras especificidades na analise da tributacao de pessoas juridicas. Assim,
recomendamos que as empresas consultem regularmente seu contador e advogado para
auxilia-las em tais pontos de atencdo e oportunidades na opcao pelo regime tributario
aplicavel.

CLASSIFICACAO DAS EMPRESAS DE ACORDDO
cCoOM SEU OBJETO SOCIAL: AS HOLDINGS E
AS SPES

Vimos, acima, algumas ponderacdes sobre
as sociedades no cenario juridico brasileiro,
com foco nas limitadas e sociedades
anbnimas. Analisaremos, agora, alguns
tipos de empresas — que podem assumir
quaisquer dos tipos societarios permitidos
em lei - classificadas de acordo com o
objeto social: as Holdings e as sociedades

de propdsito especifico, as “SPES”".
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Importante ficar claro que se aplicam as Holdings e SPEs todas as discussdes abordadas
anteriormente sobre sociedades de forma genérica — sejam 0s aspectos societarios ou
tributarios. Isso porgue as SPEs e Holdings ndao sao um tipo societario distinto, mas sim
uma forma de se denominar sociedades de acordo com seu objeto social ou propésito.
Ou seja, podemos ter uma SPE que seja uma limitada optante pelo lucro presumido; uma

Holding sociedade anénima optante pelo lucro real; e por ai vai.

Como as SPEs e as Holdings sao relativamente frequentes na vida das familias empresarias
e seus membros, seja na qualidade de investidores em um negdcio de terceiros ou na
administracao do proprio patrimoénio, daremos destaque ao estudo destas modalidades

de empresas neste trabalho.

SOCIEDADES DE PROPOSITO ESPECIFICO
(SPES)

As SPEs, como 0 nhome sugere, sao constituidas
com objetivos especificos e determinados. Sao
sociedades, geralmente limitadas ou anénimas,
que possuem como finalidade um unico projeto

ou empreendimento.

Muitas vezes as SPEs possuem inclusive
prazo de existéncia determinado, condicionado
ao término do projeto — ou seja, findo o
empreendimento ou negocio juridico para o
qual a SPE foi incorporada, extinguem-se a
sociedade e os direitos e obrigagdes entre 0s

socios participantes.
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As SPEs sao muito utilizadas em diversas industrias, sendo particularmente comuns
na construgao civil. Construtoras e incorporadoras costumam se valer das SPEs para
desenvolver empreendimentos imobiliarios autonomamente entre si, visando maior
seguranca juridica ao segregar as responsabilidades dos investidores e participantes de

cada projeto em sociedades distintas.

HOLDING PATRIMONIAL E IMOBILIARIA

Antes de analisarmos a utilizagao da Holding no processo de organizagao patrimonial e

planejamento sucessorio, € importante entendermos o que € uma Holding.

A Holding é uma pessoa juridica como qualquer outra, tanto no que diz respeito a sua
estrutura societaria, podendo ser uma sociedade andénima (S/A) ou uma sociedade de
responsabilidade limitada (Limitada), podendo ser uma empresa com diversos sécios ou
com um unico socio, como do ponto de vista tributario, podendo ser optante da tributagao

pelo Lucro Presumido ou Lucro Real.



NNy ESTRUTURAS SOCIETARIAS NO AMBITO DO PLANEJAMENTO PATRIMONIAL

Na pratica, o que define uma empresa como Holding € basicamente seu objeto social,
sua atividade econdémica, ou seja, qual € a finalidade da existéncia da empresa. De modo
geral, o conceito de Holding nao esta atrelado a uma estrutura societaria especifica, mas
sim a uma atividade econdémica passiva em que nao existe uma atividade operacional,
como participagdo em outras empresas (conhecida como “Holding pura”), detengéo
da titularidade de bens mdveis e imdveis (conhecida como “Holding patrimonial” ou

“imobilidria”, conforme o caso).

Quando avaliamos a aplicabilidade e efetividade da Holding nas solu¢des de organizacao
patrimonial e principalmente de planejamento sucessorio percebemos que se trata de um
veiculo bastanterobusto e que atende diversos requisitos importantes no desenvolvimento

destas solucdes.

A Holding tem um papel fundamental no processo de organizacao do patriménio familiar
com o proposito de facilitar a sucessao desse patrimonio, principalmente quando estamos

tratando de ativos nao liquidos, como imaoveis e participacdes em empresas operacionais.

Jaasuautilizacdo quando falamos em patrimdnio composto por investimentos financeiros
pode nao ser tao eficiente, considerando as regras de tributacdo dos investimentos
financeiros detidos por uma pessoa juridica. Nesse caso temos alternativas que podem
ser mais eficientes como, por exemplo, os fundos exclusivos fechados e as estruturas de

previdéncia privada.

Na sequéncia, iremos abordar especificamente a Holding imobilidria, que possui como
principais objetivos a organizagao dos imoveis dentro de uma estrutura que possibilita um
controle maior da familia; a protecédo contraterceiros (impenhorabilidade e inalienabilidade)
e conflitos familiares; a facilitacdo da administracdo e gestdo dos bens; e potenciais

vantagens tributarias quanto ao Imposto de Renda e ao ITBI.
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(i) ORGANIZAGAO DO PATRIMONIO IMOBILIZADO

A Holding tem o proposito de organizar o patrimonio imobiliario sob uma unica estrutura
societaria, fazendo com que o ativo que deva ser objeto do planejamento sucessorio
passe a ser exclusivamente as quotas de participacao desse individuo na sociedade,
independentemente da quantidade e complexidade dos imodveis que estdo, agora, no

patriménio da Holding, facilitando em muito o processo de sucessao.

Além da indicacdo dos diretores ou socios administradores (que sdo encarregados da
fungdo executiva da empresa, do “dia a dia”, os socios da Holding Patrimonial também
podem se valer dos instrumentos societarios tipicos (incluindo o préprio documento
constitutivo da empresa e o acordo entre os sécios) para disciplinar assuntos importantes,
tais como regras sobre os votos, ingresso de herdeiros no quadro social da companhia,

destinacao de determinados bens a certas finalidades, dentre outros.

Outro ponto importante a ser observado em relacao a utilizagdo da Holding Patrimonial
no planejamento sucessorio das familias € a possibilidade de doagdo das quotas
de participacao da Holding para os filhos, inclusive com as clausulas restritivas de
incomunicabilidade, impenhorabilidade, inalienabilidade e reversao, e/ou reserva de
usufruto. De uma maneira geral, qualquer patrimoénio detido por um individuo, que esteja
livre e desimpedido de algum 6nus, pode ser doado para terceiros, desde que as regras

em relacao a doacdes e sucessao constantes no nosso codigo civil sejam observadas.

(il)PROTECAO DA SOCIEDADE CONTRA CREDORES

E TERCEIROS

A personalizagdo da sociedade implica na separacdo patrimonial entre a pessoa

juridica e seus socios. Como falamos anteriormente no inicio desse capitulo, em razao
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do principio da autonomia patrimonial das pessoas juridicas, em regra'®, os soécios nao
devem responder com seu patriménio pessoal pelas dividas contraidas pela sociedade. O
limite da responsabilidade dos sécios pelas obrigacdes da sociedade € o total do capital

subscrito e ndo integralizado'.

Ainda que haja uma penhora de quotas da sociedade, tal fato ndo impede a administragao
daempresade vender seus bens, diferentemente do que ocorreria caso 0s bens estivessem
sob propriedade da pessoa fisica, cuja penhora averbada na matricula do imdével impede

qualquer transagéao.

Aléem disso, a adocao da Holding imobiliaria no planejamento sucessorio possibilita que os
paistransfiramopatriménioaosfilhos utilizando clausulasrestritivas,conformeabordamos
no capitulo 3 desta publicacdo, sendo certo que as clausulas de impenhorabilidade e
incomunicabilidade podem ser ferramentas eficientes na protecao do patrimoénio familiar

contra 0 acesso indesejado de terceiros.

(iii) RECOLHIMENTO DO IMPOSTO SOBRE

TRANSMISSAO DE BENS IMOVEIS (“ITBI")

O ITBI € um imposto de competéncia municipal que, em suma, incide na transmissao ou
cessao onerosa, entre vivos, de bens imoveis e direitos reais sobre imoveis'8, conforme
disposto no artigo 156, inciso I, §2° da Constituigdo Federal e artigos 38 a 42 do Cédigo

Tributario Nacional ("CTN"). As normas gerais — base de calculo, aliquota aplicavel, o

16 Art. 50. Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade ou pela confus&o patrimonial, pode o juiz, a requerimento
da parte, ou do Ministério Publico quando lhe couber intervir no processo, desconsidera-la para que os efeitos de certas e determinadas relagdes de
obrigagdes sejam estendidos aos bens particulares de administradores ou de sécios da pessoa juridica beneficiados direta ou indiretamente pelo
abuso.

7 Art. 1.052. Na sociedade limitada, a responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela
integralizagéo do capital social.

18 A titulo de exemplo, considerando os institutos de direito civil podem ser compreendidas na incidéncia do imposto a compra e venda, a dagdo em
pagamento, a permuta, a arrematag&o, o uso e o usufruto, entre outros.
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responsavel pelo recolhimento do imposto, prazo para pagamento, entre outros —, por

sua vez, estao previstas em legislacdo propria de cada municipio.

Vale citar que, conforme disposto no artigo 156, inciso |, §2° da Constituicdo Federal, ndo
ha a incidéncia do ITBI na transmissao de bem imovel para integralizacao no capital social
de pessoa juridica bem como a transmissao do patriménio por ocasido de fusao, cisao,
incorporacao ou extingao desta, exceto se a atividade preponderante da entidade for a

compra e venda de bens imoveis e de direitos relacionados a imoveis'™.

Nos termos do artigo 37, paragrafos primeiro e segundo do CTN?, considera-se atividade
preponderante imobiliaria quando mais de 50% da receita operacional da pessoa juridica

adquirente decorrer da compra e venda de bens imoveis.

Considerando que as Holdings imobiliarias costumeiramente desempenham atividade
preponderante imobiliaria, em regra, havera a incidéncia do ITBI. No entanto, a avaliagao
sobre a incidéncia ou ndo do imposto em determinado caso deve ser feita em conjunto
com um advogado especialista, uma vez que ha discussdes jurisprudenciais sobre o

tema, incluindo acerca da abrangéncia da imunidade retro citada?'.

9 Art. 156. Compete aos Municipios instituir impostos sobre:
Il - transmiss&o “inter vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto
os de garantia, bem como cesséo de direitos a sua aquisigao;

§ 2° O imposto previsto no inciso II:

I - ndo incide sobre a transmissé&o de bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica em realizagéo de capital, nem sobre a transmissao
de bens ou direitos decorrente de fuséo, incorporagéo, ciséo ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do
adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locagdo de bens imdveis ou arrendamento mercantil;

20 Art. 37. O disposto no artigo anterior ndo se aplica quando a pessoa juridica adquirente tenha como atividade preponderante a venda ou locagéo de
propriedade imobilidria ou a cessado de direitos relativos a sua aquisigéo.

1° Considera-se caracterizada a atividade preponderante referida neste artigo quando mais de 50% (cinquenta por cento) da receita operacional da
pessoa juridica adquirente, nos 2 (dois) anos anteriores e nos 2 (dois) anos subsequentes a aquisigdo, decorrer de transagdes mencionadas neste
artigo.

2° Se a pessoa juridica adquirente iniciar suas atividades apds a aquisi¢do, ou menos de 2 (dois) anos antes dela, apurar-se-a a preponderancia referida
no paragrafo anterior levando em conta os 3 (trés) primeiros anos seguintes a data da aquisigéo
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(iv) REDUCAO DA CARGA TRIBUTARIA SOBRE

ALUGUEIS

As receitas de aluguéis auferidas pelas pessoas fisicas estdo sujeitas ao Imposto de

Renda Pessoas

Fisicas (“IRPF") a aliquota de 0% a 27,5%. Por outro lado, quando pagos a pessoa juridica,
Holdings Imobiliarias, optantes pelo regime do Lucro Presumido, a tributagdo pode ser

consideravelmente menor.

Isso porque ao aplicar o percentual de presuncéo de 32% (percentual aplicavel a atividade
de administragao, locacdo ou cessdo de bens imdveis e direitos relacionados a imaveis)
sobre a receita bruta decorrente de aluguel a carga tributaria efetiva suportada pela
Holding imobilidria (IRPJ, CSLL, PIS e COFINS) seria de aproximadamente 14,53%%2.

Além da potencial eficiéncia tributaria sobre os rendimentos de aluguel, a Holding
imobiliaria optante pelo Lucro Presumido também se sujeita a aliquotas mais vantajosas

na venda de bens imdveis se comparado aquelas aplicaveis a pessoas fisicas.

Ao aplicar o percentual de presungéo de 8% (percentual aplicavel a compra e venda de
imoveis proprios) sobre a receita bruta decorrente da alienacdo a carga tributéaria efetiva
suportada pela Holding imobilidria (IRPJ, CSLL, PIS e COFINS) seria de aproximadamente
6,73%%. O ganho de capital apurado na alienacao realizada diretamente pela pessoa fisica,

por sua vez, esta sujeito a incidéncia do IRPF as aliquotas progressivas de 15% a 22,5%.

Vale citar, todavia, que na alienacao pela pessoa juridica € tributada a integralidade da

22 A carga efetiva aproximada considera o seguinte célculo: PIS 0,65% + COFINS 3% + CSLL (32%/9%) + IRPJ (32%/25%).

2 A carga efetiva aproximada considera o seguinte célculo: PIS 0,65% + COFINS 3% + CSLL (12%/12%) + IRPJ (8%/25%).
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receita obtida com a venda, ao passo que, na realizada pessoa fisica apenas a diferenca
positiva entre o valor de custo do imovel e o valor de venda, o chamado ganho de capital,

€ submetida a tributacéao.

Ressaltamos, novamente, que cada situagdo deve ser avaliada individualmente por
advogado especializado, dado que diversos fatores e discussdes peculiares a situacao

fatica poderiam anular ou fragilizar a referida vantagem tributaria.

Até mesmo porque ha alguns beneficios na venda de imoveis detidos por pessoas fisicas
que nao se estendem as Holdings imobilidrias, tais como a isenc¢do de IR sobre o ganho
de capital apurado: (i) em decorréncia da alienagdo do Unico imdvel no valor de até
R$440.000,00 (quatrocentos e quarenta mil reais), considerando que o proprietario ndo
tenha realizado outra venda nos ultimos 5 (cinco) anos?*; e a (ii) venda de imdével, quando
dentro do prazo de 180 dias contados a partir da data de celebracdo do contrato, o valor
recebido com a venda for utilizado na aquisicdo de bens imoveis localizados no Brasil,
sendo certo que o contribuinte pode usufruir desse beneficio fiscal uma vez a cada 5

(cinco) anos?.

Ha, ainda, um terceiro beneficio na venda de imoveis detidos por pessoas fisicas: a reducao
do imposto devido conforme o tempo decorrido da aquisigao. Via de regra, quanto mais
antigo o imovel detido pela pessoa fisica, maior o fator de redugéo aplicado ao imposto
de renda devido, sendo que esses fatores de redugdo ndo séo estendidos a pessoas
juridicas.?

4 Lein®9.250/1995, artigo 23 Fica isento do imposto de renda o ganho de capital auferido na alienagdo do Unico imdvel que o titular possua, cujo valor
de alienagéo seja de até RS 440.000,00 (quatrocentos e quarenta mil reais), desde que ndo tenha sido realizada qualquer outra alienagdo nos ultimos
cinco anos.

?5Lein® 11.196/2005, artigo 39 Fica isento do imposto de renda o ganho auferido por pessoa fisica residente no Pais na venda de imdveis residenciais,
desde que o alienante, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contado da celebragéo do contrato, aplique o produto da venda na aquisigdo de imoveis
residenciais localizados no Pais.

6 Para imdéveis adquiridos até 1988, incidira uma redugdo de 5% ao ano sobre o ganho de capital apurado na venda do imdvel. Dessa forma, iméveis
adquiridos em 1988 se beneficiam de uma redugdo de 5%, imdveis adquiridos em 1987, redugdo de 10%, e assim por diante, até chegar aos iméveis
adquiridos em 1969 ou anteriores, que terdo uma redugdo de 100% na aliquota de ganho de capital, conforme Leis n°s 7.713/1988 e 11.196/2005.
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Diante do exposto, conclui-se que, a depender da analise do caso, a Holding imobiliaria
pode ser uma estrutura extremamente valiosa no planejamento patrimonial e sucessorio.
A sua utilizagao, contudo, deve sempre ser precedida de um amplo estudo, para verificar
sua adequacéao a estrutura familiar, a composig¢do do patriménio, impacto tributario na
conferéncia dos ativos para aempresa, e 0s objetivos que se tem em relagao ao patrimonio

no dmbito de cada nucleo familiar.

Cada familia tem o seu quebra-cabeca e o grande desafio € encontrar as pecas certas e
encaixa-las da maneira correta. A Holding, seja patrimonial ou imobiliaria, € apenas mais
uma dessas pecas, e precisamos analisar, caso a caso, se essa peca se encaixara com as

demais pecas do seu quebra-cabeca.



